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Was erwartet Sie?

 Entscheidungsprozess für die HPI-Schul-Cloud

 Einführung der HPI-Schul-Cloud an der Sonneck-Schule

 Aussehen und Funktionen



Struktur des Förderschulverbundes



Projekt HPI-Schul-Cloud/dBildungscloud

 Wer ist das HPI?

 2016: Start des Forschungsprojekts

 2017-2021: Förderung durch das Bundesministerium 
für Bildung und Forschung (BMBF) und Pilotphase mit 
MINT-EC-Schulen

 2018/19: Entwicklung als Landeslösung für 
Niedersachsen, Brandenburg und Thüringen

 03/2020: (Befristete) Öffnung für alle Schulen als 
Reaktion auf die Corona-Pandemie

 08/2021: Weiterführung als dBildungscloud durch die 
Dataport AöR



Vorzüge der HPI-/dBildungscloud

 Entwicklung durch Team aus IT-Experten (HPI), Datenschutz-
Experten und Lehrern

 Open Source

 Recht intuitiv bedienbar (für Lehrer*innen und Schüler*innen)

 (Fast) unabhängig von Hardware und Betriebssystem nutzbar

 Alle wichtigen Werkzeuge enthalten (Chat, Videokonferenz, 
Tools für kooperatives Arbeiten, …)

 Riesiger Fundus an OER im Lern-Store

 Alles mit einer Anmeldung verfügbar

 Einbindung von kommerziellen Inhalten (Schulbuchverlage etc.) 
möglich

 Online-Fortbildung auf Lernen.cloud



Implementierung in den schulischen Alltag
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Die „Werkzeuge“

 Teams, Kurse, Klassen

 Videokonferenz mit Big Blue Button

 Chat

 neXboard, Etherpad und GeoGebra

 Dateiablage mit differenzierten Zugriffsrechten

 Online-Version von LibreOffice

 Lern-Store



Beispiel Kurs-Organisation

Ein Kurs je Schüler*in:

- Zunächst größerer Arbeitsaufwand

+ Individuelle Differenzierung

+ Lerngruppen-Wechsel unproblematisch



Beispiel Organisation innerhalb des Kurses


