Der Evangelische Erziehungsverband (EREV) fordert als Interessenvertretung die Arbeit in
der ambulanten, teilstationaren und stationaren Kinder- und Jugendhilfe auf Bundesebene und
ist der Diakonie Deutschland angeschlossen. Als Bundesfachverband stehen wir fir die fach-
liche Weiterentwicklung, den professionellen Austausch, die politische Gestaltung, fir ein dia-
konisches Profil, die Kooperation mit Fachverbanden und Schnittstellenpartnern sowie fiir Pro-
jekte in der Praxis der Kinder- und Jugendhilfe.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01. September 2024 in Vollzeit (39 Stunden)

Eine Referentin oder einen Referenten flir die Kinder- und Jugendhilfe (m/w/d)

Fachliche Tatigkeiten:

Administrative

Begleitung der fachlichen
und gesetzlichen Weiter-
entwicklungen in der Kin-
der- und Jugendhilfe
Organisation und Leitung
fachlicher Gremien und
Veranstaltungen
Thematische Impulse
durch eigene Schwer-
punktsetzungen
Drittmittelakquise, Initiie-
ren und Durchflihren von
thematisch  einschlagi-
gen Projekten im Bereich
der Kinder- und Jugend-
hilfe

Tatigkei-

ten:

im Bereich der Mitglie-
der- und Gremienverwal-
tung

Unterstitzung der Ge-
schaftsfhrung in der
Terminkoordination

oder
der

Einen Bachelor-
Masterabschluss
Studienrichtungen
Rechtswissenschaf-
ten, Soziale Arbeit /
Sozialmanagement,
Sonderpadagogik oder
vergleichbare Studien-
gange

Erfahrung in den Ar-
beitsfeldern der Kin-
der- und Jugendhilfe

Kenntnisse Uber die re-
levante Sozialgesetz-
gebung

Erfahrungen im Pro-
jektmanagement

Erfahrung im Verfassen
von Texten und anwen-
dungsorientierter  Aufbe-
reitung komplexer fachli-
cher Themen
Kommunikations-

freude und Netzwerk-
denken

Lust auf bundesweite
Dienstreisen

Einen sicheren Umgang
mit den MS-Office-Pro-
grammen

Haben wir lhr Interesse fur unser Team geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsun-
terlagen per E-Mail an:

Eine Vergitung nach
TV6D E 13 zuzuglich einer
betrieblichen  Altersvor-
sorge Uber die Zusatz-
kasse der Kirche

eine begleitete Einarbei-
tungszeit
Gestaltungsspielraum
flexible Arbeitszeiten und
die Mdglichkeit, auch mo-
bil zu arbeiten

ein fokussiertes Team mit
einem hohen Maf} an kol-
legialer Zusammenarbeit

Evangelischer Erziehungsverband (EREV) e.V., www.erev.de
Fliggestralte 21, 30161 Hannover, Telefon 0511 390881- 0, Mail: c.hollweg@erev.de



