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Erweiterte Betreuung

Teillnehmer

Angebote des Jugendhofes

- Ambulante Hilfen
Q+d

. Tagesgruppe ~Schulmide*

- Vollstationare Unterbringung

im 8., 9. und 10. SBJ

(Regel- oder Intensivgruppe)

Stand: Sept. 2014

Voraussetzungen

Ausgepragte u. verfestigte Schulverweigerung
keine Aussicht auf einen Schulabschluss

LAntrag auf Hilfe zur Erziehung" beim JA
Hilfeplangesprach mit Zielvereinbarungen
Absprache mit dem Schulamt:  zundachst fir die

Probephase Aufnahme im Gastschulverhaltnis
(Zuordnung gem. § 10 AO-SF (o. vergleichbar))

Raumlichkeiten

Unterrichtsraume d. ,Wag-Es" Projektes

Technikhaus der Luther-Schule
- Holzwerkstatt
- Metallwerkstatt

Raumlichkeiten auf dem Areal d. JH an der

Personal

Wag — Es*

Luther-Schule

AO-SF Antrag durch abgebende Schule o. Eltern
—  Zlel: Férderbedarf ESE

Ziele

Erflllung der Schulpflicht

Entwicklung und Einldben einer Tagesstruktur
Einlben lebenspraktischer Fahigkeiten
Stabilisierung der Personlichkeit

Bewaltigung von Krisensituationen

Erweiterung des individuellen schul. Lernstandes

1 Forderschullehrkraft  (1/1 Stelle)

1 Sozialarbeiter/ Erzieher (1/2 Stelle)
mit erlebnispadag. Kenntnissen

Handwerksmeister (1/2 Stelle)
ggf. versch. Fachrichtungen

Ein Kooperationsprojekt von
Luther-Schule und Jugendhof
Gotteshitte  fir schulmide
Schdilerinnen und Schiiler, die

Organisation / Struktur

Aufnahme : jederzeit - Bewerbung/ Vorstellung/ Absprachen

Probephase : Kennenlernen/ Entscheidung/ Erstellen eines indiv. FP/
Antrag gem. AO-SF

Eingewdhnungsphase : Beziehungsaufbau/ Mativation/ individ. Arbeiten

Stabilisierungsphase : Erwerb v. Schlusselqualifikationen d. systema-
tische Realerfahrungen im Wag-Es

Vermittlungsphase :systematische Vorbereitung auf die Eingliederung i.d.
Luther-Schule, ggf. in Berufskollegs o. andere weiterfliihrende Schulen

Die Phasendauer wird individuell gestaltet.

ggf. bis zum schulischen Abschluss
Vermittlung von praxis- bzw.
berufsorientierten Lernerfahrungen
Ausbildung elementarer Arbeitstugenden
(Schlusselqualifikationen)
Entwicklung beruflicher Perspektiven
Vermittlung in weiterfihrende Malihahmen

* Wege anders Jehen — Erfolge Suchen

Inhalte

Nachbetreuung in anschlieRenden MaRnahmen// Ziel: Nachhaltigkeit

Uibers Handeln zu schulischem Lernen

(in verschiedenen handwerkl. Bereichen)
Forderplan orientierter Unterricht
schulische Orientierung an den Vorgaben

- des Bildungsganges Lernen

- der Hauptschule
erlebnisorientierte Aktivitaten
berufsorientierende Mal3nahmen

- externe Praktika in der Luther-Schule oder in

Betrieben




Wag - Es

an der
Zielgruppe und Aufnahmekriterien Luther-Schule

Zielgruppe

Die Problematik der Zielgruppe in diesem Bereich geht weit Uber die
Fordermdglichkeiten auch einer Férderschule ESE mit ihren schon sehr individuellen
Angeboten hinaus, da hier Schiler im Fokus stehen, die als wesentliches Merkmal
ihres Verhaltens in jeglichen Krisen und Konfliktsituationen die Verweigerung, das
Weglaufen, den volligen inneren Ruckzug verfestigt haben, also nicht mehr
erreichbar sind.

Jugendliche (2+2) im 8. 9. oder 10. SBJ

- mit ausgepragten und verfestigten Verhaltensweisen, um Unterricht/ Schule zu
vermeidenden bzw. zu verweigernden, so dass sie gefahrdet sind ohne
jeglichen Abschluss und beruflichen Perspektiven ihre allgemeine Schulpflicht
zu beenden.

- die mit ihren verweigernden Verhaltensweisen den Unterricht in ihren
Ursprungsklassen nachhaltig stoéren.

- die durch lang anhaltende Abwesenheit ihre Schulpflicht nicht erflllen.

- bei denen alle padagogischen und ordnungsrechtlichen MalRnahmen erfolglos
versucht worden sind, die aber noch mindestens ein Pflichtschuljahr zu
absolvieren haben

Aufnahmekriterien fur das Projekt ,Wag-Es*

- ausgepragte und verfestigt Schulverweigerung (s.o.)
- keine Aussicht auf einen Schulabschluss (s.0.)
- Antrag auf Hilfe zur Erziehung* beim Jugendamt durch die Sorgeberechtigten
- Hilfeplangespréach mit konkreten Zielvereinbarungen fur die Probephase (s.u.)
» Alle in der Familie aktiven Helfer sowie die abgebende Schule sprechen
maogliche Unterstiitzungsmalinahmen ab und verpflichten sich zur Mitarbeit
entsprechend der Absprachen.
- Absprache mit dem Schulamt:
» zunachst fur die Probephase eine Aufnahme im Gastschulverhaltnis
» sofortige Zuordnung gem. 810 AO-SF oder vergleichbar




Ziele und Inhalte
Wag - Es
an der

Multiprofessionelles Team
Luther-Schule

Beziehungsarbeit und Verstandnis fir die Lebenswelt der Schuler sind
Voraussetzung fur das Erreichen jeglicher Ziele bzg |

der schulischen Arbeit

- Individuelle Forderplane als Grundlage

- Orientierung an den Vorgaben der Bildungsgange Lernen oder Hauptschule
- Verknupfung von werkpraktischem Tun und schulischen Inhalten

- Anlehnung an Berufspraxis bei handlungsorientierter Vermittlung

- kein verpflichtender allgemeiner Facherkanon/ keine verpflichtenden Inhalte
- erneute Motivation fur schulische Inhalte

- allgemeine Erweiterung schulischer Kenntnisse

Daraus ergeben sich folgende Mdglichkeiten fiur die perspektivische Zielsetzung
bei Erfullung der Schulpflicht:

- Erweiterung der handwerklichen und schulischen Kenntnisse auf der Grundlage
eines individuellen Forderplans = Forderschulabschluss

- Eingliederung i. d. Regelschulunterricht der Luther-Schule — Bildungsgang
Lernen = Forderschulabschluss mit Moglichkeit zum HS - Absch luss KI. 9

- Eingliederung in den Regelschulunterricht der Luther-Schule — Bildungsgang
HS = Hauptschulabschluss KI. 9 und 10

- Vermittlung in eine berufsorientierende o. berufsvorbereitende Mal3hahme
- Vermittlung in eine Berufsausbildung

der padagogischen Arbeit
(mit systematischer Einbeziehung erlebnispadagogischer Aktivitaten)

- Entwicklung und Einlben einer geregelten Tagesstruktur

- Regeln und Absprachen als Grundlage von sozialem Zusammenleben
erkennen und leben

- Erarbeiten und Einlben situationsangemessener Verhaltensweisen

- Trainieren von Konfliktfahigkeit (als Gegenentwurf zur Vermeidung/ Entzug)

- Erarbeiten und Eintben von Konfliktldsestrategien

- Hilfestellung in lebenspraktischen Bereichen und in Krisen

- Forderung der Selbststandigkeit und Eigenverantwortung

- Vermitteln und Eintben von Schlusselqualifikationen




der Werkstattarbeit

- Foérderung der Schlusselqualifikationen (Ausdauer, Genauigkeit, Sorgfalt,
Belastbarkeit, Zuverlassigkeit)

- von Einzelaufgaben zu Teamaufgaben

- Durchfihrung handwerklicher Projekte zur Eindbung von typischen
Arbeitsablaufen und Tatigkeiten.

- Praktika und Hospitationen in verschiedenen Berufsfeldern und Betrieben

=> in verschiedenen Handwerksbereichen

Dabei stehen die verschiedenen Bereiche nicht gleichzeitig zur Verfligung,
sondern werden in Abh&ngigkeit von den Interessen der Teilnehmer in
unterschiedlicher Reihenfolge eingerichtet.

Das multiprofessionelle Team

Unter der Pramisse der og. Ziele und Inhalte ist das ,Wag-Es"-Team (insgesamt 2
volle Stellen) multiprofessionell aufgestellt:

» 1 Forderschullehrkraft (volle Stelle)
» 1 Sozialpadagogin (1/2 Stelle) mit Zusatzausbildung zum Erlebnispadagogin
» 1 Handwerksmeister (1/2 Stelle) mit Ausbildungserfahrung



Wag - Es
Jugendhof Gotteshuitte an der

ambulante MaRnahmen Luther-Schule

In Kooperation mit dem Jugendhof Gotteshitte bringen ein Handwerksmeister (1/2
Stelle) und eine Sozialpadagogin/ Erlebnispadagogin (1/2 Stelle) ambulante
Jugendhilfeleistungen in das ,Wag-Es* Team ein, zu dem auch eine
Forderschullehrkraft (1/1 Stelle) gehort.

Voraussetzung ist ein ,Antrag auf Hilfe Zur Erziehung® durch die Sorgeberechtigten
sowie die Genehmigung durch das Jugendamt im Vorstellungs- und Planungs HPG.

Weiterhin gibt es die Moglichkeit erweiterter Betreuungsmaglichkeiten durch den
Jugendhof Gotteshltte. Dabei ist eine enge Zusammenarbeit sowohl strukturell als
auch im taglichen Geschehen zwischen Bezugserziehern und Projektteam
vorgesehen.

Angebote sind:

- ambulante Hilfen

- Tagesgruppe

- 5-Tagesgruppe

- vollstationdre Unterbringung in einer Regelgruppe

- vollstationdre Unterbringung in einer Intensivgruppe

Diese Betreuungsmaglichkeiten sind auf dem Gelande des Jugendhofes angesiedelt
(unter einem Dach / abgestimmte Konzepte) — Daher besteht die Moglichkeit die
Betreuungsform dem Bedarf anzupassen.




Wag - Es
Aufnahme/ an der
Vereinbarungen Luther-Schule

Die Aufnahme in das Projekt ,Wag-Es" erfolgt

- auf Grund eines _JAntrages auf Hilfe zur Erziehung" durch die
Sorgeberechtigten beim Jugendamt

- bei Erfullung der Aufnahmekriterien (siehe S. 2, Aufnahmekriterien)

- offiziell durch ein Aufnahmegesprach in Form eines Hilfeplangespréches mit
allen Beteiligten, wenn die 0.g. drei Voraussetzungen durch Vorgesprache mit
allen Beteiligten sichergestellt sind. Hier werden alle Vereinbarungen, erste
Nahziele sowie die geplanten Unterstitzungsanteile in Gegenwart aller
formuliert und in Form von Vereinbarungen festgehalten . Diese
Vereinbarungen sind Ausgangspunkt eines spater zu erstellenden
individuellen Forderplans, der in der Zeit der Teilnahme am Projekt
kontinuierlich mit dem Durchlaufen der jeweiligen Phasen fortgefuhrt wird.

- nach dem Prinzip der Freiwilligkeit, d.h. die Schuilerinnen/ Schiler haben fur
sich erkannt, dass ihr bisheriger Weg nicht mehr ihren aktuellen Wiinschen
und Vorstellungen entspricht. Sie zeigen sich grundsatzlich bereit, sich auf
neue Wege einzulassen und dabei Unterstitzung und Hilfen anzunehmen
sowie aktiv mitzuarbeiten.

- nach dem Prinzip einer aktiven Mitarbeit, d.h. alle am Erziehungs-/
Bildungsprozess beteiligten Personen und Institutionen, auch abgebende
Schule, auf3ern und zeigen ihre Bereitschaft zur Unterstitzung der Kandidaten
in ihrem Bestreben, einen Weg zurtick in fur die Zukunft Erfolg versprechende
Strukturen zu finden. Es werden konkrete Ziel- und Handlungsvereinbarungen
getroffen.

- auf der Grundlage von individuellen Vereinbarungen und ersten Nahzielen, die
in Zusammenarbeit mit dem Kandidaten unter Berucksichtigung der individuell
zu beschreibenden Schwierigkeiten der Jugendlichen zu formulieren sind.
Festgelegt sind in diesem Sinn nur die fir das Zusammenleben im Projekt
notwendigen Regel (Gewaltlosigkeit, gegenseitiger Respekt, Handy, Rauchen,
Umgang mit Material und Mobiliar, Zeiten ...).




Wag - Es
an der
Phasenablaufe Luther-Schule

Probephase

Entsprechend der im Einstiegs-HPG festgehaltenen Vereinbarungen und Nahzielen
wird mit den Teilnehmern gearbeitet. Im Mittelpunkt stehen das gegenseitige
Kennenlernen, die Hinfuhrung aller Beteiligten zu einer Entscheidung bzgl. des
weiteren Verbleibs im Projekt sowie ggf. die Erstellung eines individuellen
Forderplans. Entwicklungen, sowohl Erfolge als auch Einbriiche, werden regelhaft
reflektiert und ggf. die Nahziele modifiziert.

Im Verlauf der Probephase kann die Teilnahme am Projekt bis zum 1. Regel-HPG
sowohl durch den Kandidaten als auch durch das Team beendet werden.

Das Ziel der Probephase gilt als erreicht, wenn der Teilnehmer aktiv an den
vereinbarten Nahzielen mitgearbeitet und damit gezeigt hat, dass er diesen
Weg gehen will.

Im 1. Regel-HPG werden

- die Erfolge der Probephase noch einmal gemeinsam reflektiert
(aktive Mitarbeit/ Nahziele erreicht ?).

- die Ziele und Vereinbarungen fur die ndchste Phase gemeinsam
beschrieben und im Forderplan festgehalten.

Eingew6hnungsphase

Entsprechend der im 1. Regel-HPG festgehalten Ziele und Vereinbarungen stehen in
dieser Phase der Beziehungsaufbau, die Entwicklung von Motivation und eher
individuelles Arbeiten im Vordergrund — alles unter den besonderen Aspekt der
Gewbhnung an zeitliche, organisatorische und inhaltliche Strukturen. Alle
Entwicklungen werden regelhaft reflektiert.

Das Ziel der Eingewbhnungsphase gilt als erreicht, wenn der Teilnehmer
es im Wesentlichen schafft, sich an vereinbarte zeitliche Strukturen zu halten
und entsprechend der abgesprochenen Aufgabenstellungen mitzuarbeiten.
Das betrifft — individuell geplant - die handwerklichen, die erlebnisorientierten
und die schulischen Anteile.

Im 2. Regel-HPG werden

- die Erfolge der Eingewdhnungsphase noch einmal gemeinsam
reflektiert (zeitliche, organisat. u. inhaltliche Strukturen).

- die Ziele und Vereinbarungen fur die nachste Phase gemeinsam
beschrieben und im Forderplan festgehalten.




Stabilisierungsphase

Entsprechend der im 2, Regel-HPG festgehalten Ziele und Vereinbarungen steht in
dieser Phase die Vermittlung von Schlusselqualifikationen im Vordergrund
(Punktlichkeit/ Genauigkeit/ Sorgfalt/ Ordnung/ Teamfahigkeit/ sozial angemessene
Verhaltensweisen/  Kritikfahigkeit/  Frustrationstoleranz). Weiterhin  soll  die
Entscheidung zwischen der Hinfihrung zum Ubergang Schule-Beruf bzw. zur
schulischen Eingliederung angebahnt werden.

Alle Projekte und Aufgabenstellungen — sei es eher im handwerklichen oder eher im
schulischen Bereich - werden gemeinsam mit den Jugendlichen unter dem Fokus
geplant und durchgefuhrt, dass der Besitz dieser Schlusselqualifikationen
grundséatzliche Voraussetzung ist fur einen erfolgreichen Einstieg in das berufliche
Leben oder in die weitere schulische Qualifikation. Alle Entwicklungen werden
regelhaft reflektiert.

Das Ziel der Stabilisierungsphase  gilt als erreicht, wenn der Teilnehmer
aktiv und weitgehend erfolgreich daran gearbeitet hat, sich die o.g.
Schlisselqualifikationen anzueignen und diese auch eigenmotiviert anwendet.

Im 3. Regel-HPG werden

- die Erfolge der Stabilisierungsphase noch einmal gemeinsam
reflektiert (Schlisselqualifikationen/ Zukunftsplanung).

- die Ziele und Vereinbarungen fur die ndchste Phase gemeinsam
beschrieben und im Forderplan festgehalten.

Vermittlungsphase

Entsprechend der im 3. Regel-HPG festgehalten Ziele und Vereinbarungen steht in
dieser Phase die konkrete und systematische Vorbereitung auf den Ubergang
Schule-Beruf oder auf die Eingliederung in die Regelbeschulung an der Luther-
Schule im Vordergrund.

Beim Schwerpunkt Ubergang Schule-Beruf wird tber verschiedene Formen von
Realerfahrungen die erfolgreiche Bewaltigung von mehrwdchigen Betriebspraktika
und/ oder wochentlichen Tagespraktika angestrebt.

Beim Schwerpunkt schulische Wiedereingliederung werden mit den Jugendlichen
zusammen die notwendigen Schritte zur Annéherung an schulische Strukturen und
Inhalte an der Luther-Schule geplant und durchgefihrt bzw. begleitet.

Alle Entwicklungen werden regelhaft reflektiert.

Das Ziel der Vermittlungsphase qilt als erreicht, wenn der Teilnehmer
entweder in einer berufsvorbereitenden MalRRnahme untergebracht werden
kann oder die Wiedereingliederung in den Regelunterricht der Luther-Schule
bewaltigt hat.

:> Im 4. Regel-HPG werden
- die Erfolge der Vermittlungsphase noch einmal gemeinsam
reflektiert (Berufsorientierung/schulische Eingliederung)
- die Ziele und Vereinbarungen fir die Nachbetreuung gemeinsam
beschrieben und im Forderplan festgehalten.




Nachbetreuung

Die Nachbetreuung der jetzt ehemaligen Teilnehmer am Projekt ,Wag-Es“ durch das
Team des Projektes entweder in berufsvorbereitenden MalRnahmen anderer Trager
oder in der Luther-Schule dient der Nachhaltigkeit der bisherigen MaRRnahmen zur
Erreichung der jeweiligen individuellen Ziele.

Entsprechend der im 4, Reqgel-HPG festgehalten Ziele und Vereinbarungen erfolgt
die ,Ubergabe” der Jugendlichen an die Bezugspersonen der NachfolgemaRnahmen
auf der Grundlage des Forderplanes und beinhaltet einen gemeinsam
abgesprochenen Aufwand an Betreuung durch Mitglieder des Projektteams.

Das Ziel der Nachbetreuung ist eine qualifizierte Ubergabe an die
FolgemalRnahme

- Ubergabegesprach unter den Aspekten des Forderplans

- ggf. Begleitung zum Einstieg in die FolgemalRnahme

- regelhafte Telefonate mit den Jugendlichen und Betreuern

- Unterstutzung und Beratung in Konflikten und Krisen

Als Zeitraum sollte zunéchst von 3-6 Monaten fur eine solche Nachbetreuung
eingeplant werden, wobei von einer i.d. Regel ricklaufigen Intensitdt ausgegangen
werden kann.

Die Dauer der einzelnen Phasen ist nicht allgemein definiert, sondern wird
entsprechend der Entwicklung des jeweiligen Teilnehmers individuell beschrieben.
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Wag - Es
an der
Tagesstruktur Luther-Schule

Jugendliche mit dem Forderbedarf ESE  sowie solche mit einer
Absentismusproblematik bendtigen klare Strukturen und einen verlasslichen
Rhythmus fur alltagliche Vorgange. Ein fester, ritualisierter Tagesablauf __ gibt ihnen
Sicherheit und Orientierung.

Andererseits sind viele dieser Jugendliche genau solcher Strukturen seit l&angerer
Zeit entwohnt. Daher wird bei vielen ein Tagesbeginn vor 7.00 Uhr (und dann
Schulbeginn 08.00 Uhr) realistischer Weise zunachst nicht méglich sein. Folgerichtig
ist der Werkstatt- bzw. Unterrichtsbeginn auf 09.00 Uhr festgelegt, um den
Projektstart zu erleichtern (insbesondere in der Probe- und Eingewdhnungsphase).
Ggf. wird im Einzelfall ein Weckservice oder voribergehend auch ein Abholservice
eingerichtet. Der Tagesumfang Ubersteigt i.d. Regel 4 Zeitstunden plus
Mittagessen nicht.

Als Einstieg in den Tag findet ein gemeinsames Friihstick statt, in dessen Verlauf
eine gemeinsame Tagesplanung erfolgt.

Danach kénnen Unterrichtsinhalte projektorientiert vermitteln werden, ggf. wird
Unterricht auch im Hinblick auf die Eingliederung in den Regelschulbetrieb an der
Luther-Schule gestaltet.

Der Abschluss des Tages ist ein gemeinsames Mittagessen , das von einigen (sich
abwechselnden) Teilnehmern und einem Betreuer zubereitet wird, wéhrend die
anderen Teilnehmer z.B. Sport betreiben . Dieses gemeinsame Mittagessen soll
zum einen die Bereitschaft erhohen bis zum Ende des Tages im Projekt zu bleiben,
zum anderen bietet es auch die Gelegenheit zu einer entspannten Tagesreflexion .
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Wag - Es
an der
Raumlichkeiten Luther-Schule

Die meisten Raumlichkeiten, die von den Projektteilnehmer genutzt werden, befinden
sich im Technikhaus der Luther-Schule. Dabei bietet der von dem zentralen
Schulgebaude abgewandte Eingang zum Technikhaus die Mdéglichkeit, die zeitlichen
Rhythmen beider Systeme unabhangig voneinander und ohne gegenseitige
Stérungen zu gestalten.

Untergeschoss

- Holzwerkstatt
- Metallwerkstatt
- Lagerraume fur Werkstticke

Obergeschoss

- Zwei Unterrichtsraume des ,Wag-Es* Projektes, als Grof3raum zu verbinden,
mit variablen Arbeitsplatzen

- PC-Arbeitsplatze

- Teamraum/ Medienraum

- Kiche mit Gruppen-/ Esstisch

- Waschmaschine

Zuséatzlich befinden sich hier die Bulros der Schulsozialarbeiterin und der
Schulhausmeisters. Bei Bedarf ist auch von dieser Seite eine zeitweise
Unterstitzung moglich.

Weitere Moglichkeiten

Angrenzend an das Technikhaus stehen in den Gebauden der ehemaligen
Landwirtschaft der Stiftung Gotteshutte verschiedene Raume zur Verfugung, in
denen Projektarbeiten durchgefuhrt werden kénnen.

Fur sportliche Aktivitaten kann die Sporthalle der Luther-Schule mit allen Geréaten
(incl. Wettkampftrampolin und Bogenschiel3anlage sowie Waveboards und
Fahrradern) genutzt werden, ebenso die Kanus des Jugendhofes.

Weiterhin existiert bereits eine Kooperation mit dem Kleinenbremer Tennisverein
und dem Ful3ballverein, so dass auch dessen Tennisplatze bzw. der Sportplatz
genutzt werden kdnnen.

Hinsichtlich erlebnispddagogischer Aktivitaten bietet der angrenzende Wald gute
Moglichkeiten, bei Bedarf auch in Verbindung mit Angeboten der Forstverwaltung.

In diesem Bereich kann auch die schuleigene Niedrigseilgarten-Ausstattung
sowie die Boulder-Kletterwand genutzt werden.




