EJSA Rothenburg gGmbH

Ausbildungscoaching -
damit Berufsausbildung
trotz Krisen gelingt
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Jugendlichen, die durch alle Netze fallen, neue
Perspektiven geben. Wir wollen vermitteln:

,Du bist einmalig, auch du kannst Einmaliges
leisten! Dein Leben ist ein Geschenk Gottes.
Die Macht, die dich ins Leben gebracht hat, hilft
dir, deine Potenziale zu entfalten, schief
Gelaufenes im Leben aufzuarbeiten und ein
eigenverantwortliches Leben in Wirde, mit
Auskommen und Perspektive, zu erreichen.”
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ein mehrdimensionale Angebot
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im engeren u. weiteren Sinn

Ausbildungscoaching wird als zielorientierter,
zeitlich begrenzter Gestaltungs- und Entwick-
lungsprozess zur Unterstlitzung von Ausbil-
dungsinitiativen verstanden, der auf gegensei-
tigem Vertrauen basiert, eine innere Klarung-
/Problemlosung ermoglicht und an ,Hilfe zur
Selbsthilfe’ orientiert ist. Es kann sich auch auf
die Unterstutzung einzelner Auszubildender,
Ausbilder/-innen, Ausbildungsplatz suchender
Jugendlicher und Betriebe beziehen.



Berufsausbildung und Ausbildungscoaching
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Ausbildungscoaching -
Ganz praktisch

Flexibel
Kostenfrel
Vertraulich
Freiwillig

Vernetzt




Ausbildungscoaching - g
So geht's... S

A,
€,
“e
.

<

a
™
o
n
P

Information und Werbung

¥

Erstkontakt

¥

Erstgesprach — mit Coachingvereinbarung

Entwicklung und Umsetzung der Ldsungsschritte
(Zusammenarbeit mit Berufsschule, Eltern,
Ausbildungsbetrieb)

\ Uberprifung der Zielerreichung (ggf. Begleitung tiber gesamte/
Ausbildungsdauer)
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Konflikte im Betrieb
Personliche Probleme

Schulische Themen (Weiterleitung an
abH)

Berufsorientierung

k Krisenintervention /
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Weniger Ausbildungsabbriche
Neue berufliche Perspektiven

Bessere Chancen auf dauerhafte

Integration in den Arbeitsmarkt

Mehr Fachkrafte fur die Unternehmen der

Region
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EJSA Rothenburg gGmbH

Evangelische
Jugendsozialarbeit

in Westmittelfranken

Herzlichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

Thomas Raithel, Diakon, Kirchplatz 13, 91541 Rothenburg o.d. Tauber
GF EJSA Rothenburg gGmbH, thomas.raithel@ejsa-rot.de



