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Ausbildungscoaching – 

damit Berufsausbildung 

trotz Krisen gelingt 



Jugendlichen, die durch alle Netze fallen, neue 

Perspektiven geben. Wir wollen vermitteln:  

„Du bist einmalig, auch du kannst Einmaliges 

leisten! Dein Leben ist ein Geschenk Gottes. 

Die Macht, die dich ins Leben gebracht hat, hilft 

dir, deine Potenziale zu entfalten, schief 

Gelaufenes im Leben aufzuarbeiten und ein 

eigenverantwortliches Leben in Würde, mit 

Auskommen und Perspektive, zu erreichen.“ 

EJSA Rothenburg –  

Leitbild 



Ausbildungscoaching –  

Säule im Ausbildungssystem 

 

 



Ausbildungscoaching –  

ein mehrdimensionale Angebot 

 

 

 

 

Ausbildungscoach
ing und EXAM 

Dimensionen der externen 
Ausbildungsbegleitung – 
und politische Ebenen ()  

Jugendhilfe -  
 Kommunen –  
   Landkreise und Städte 

 

Wirtschaftsförderung – 
Unterstützung bei  

Fachkräftesicherung 
 Unternehmen 
 Wirtschaftsverbände 
 Wirtschaftsministerium 
 Kommunale Wirtschafts- 
   förderung 

 

Arbeits- und 
Berufsförderung – 

Prävention von  
Arbeitslosigkeit 

 Bundesministerium für  
   Arbeit und Soziales 
 Bundesagentur für Arbeit 

Bildungspolitik  
 Kultusministerium 
 Bundesministerium  
   für Bildung u. Forschung 

Sozialpolitik – Ausgleich 
von Benachteiligungen 

 Bundesministerium für  
   Arbeit und Soziales 
 Landesministerien für 
   Soziales  
   für Bildung/Forschung 
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Ausbildungscoaching –  

im engeren u. weiteren Sinn 

Ausbildungscoaching wird als zielorientierter, 

zeitlich begrenzter Gestaltungs- und Entwick-

lungsprozess zur Unterstützung von Ausbil-

dungsinitiativen verstanden, der auf gegensei-

tigem Vertrauen basiert, eine innere Klärung-

/Problemlösung ermöglicht und an ‚Hilfe zur 

Selbsthilfe‘ orientiert ist. Es kann sich auch auf 

die Unterstützung einzelner Auszubildender, 

Ausbilder/-innen, Ausbildungsplatz suchender 

Jugendlicher und Betriebe beziehen. 



Berufsausbildung und Ausbildungscoaching 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Alle Auszubildenden 

– z.B. 530.715 Neu-

abschlüsse 2013 

Vertragslösungen 

– z.B. 148.635 in 

2012 – 24,4 % 

 

 

Ausbildungscoaching 

Netzwerk 

Ausbildung 

Ausbildungs

-mentoring 

Assistierte 

Ausbildung 

Coaching 

von Azubis 

≥ 12 % 

Coaching 

Ausbilder/-

innen 

KMU- 

Netzwerke 

Bildungsmo-

dule für KMU 

Unterstützung – Sonderformen der 

Berufsausbildung 

Reguläre Ausbildung in 

Kammerbetrieben der 

freien Wirtschaft 

B a E 

BerEb 

E X A M  

- Übergang 

- Ausbildungsmärke 

- (Aus)Bild.management 

- Ausbilderquali. 

B v B 

a b H 
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Jugendwerkstatt 

- Vorschaltmaß. 

- Ausbildung 

Bisherige 

Ausbildungsmaßnahmen 



Ausbildungscoaching –  

Ganz praktisch 

 Flexibel 

 Kostenfrei 

 Vertraulich 

 Freiwillig 

 Vernetzt 



Ausbildungscoaching –  

So geht´s… 

Information und Werbung 

 

Erstkontakt 

 

Erstgespräch – mit Coachingvereinbarung 

 

Entwicklung und Umsetzung der Lösungsschritte 

(Zusammenarbeit mit Berufsschule, Eltern, 

Ausbildungsbetrieb) 

 

Überprüfung der Zielerreichung (ggf. Begleitung über gesamte 

Ausbildungsdauer) 

 



Ausbildungscoaching –  

Darum geht‘s… 

Konflikte im Betrieb 

Persönliche Probleme 

Schulische Themen (Weiterleitung an 

 abH) 

Berufsorientierung 

Krisenintervention 



Ausbildungscoaching –  

Was bringt‘s 

Weniger Ausbildungsabbrüche 

Neue berufliche Perspektiven 

Bessere Chancen auf dauerhafte     

 Integration in den  Arbeitsmarkt 

Mehr Fachkräfte für die Unternehmen der 

 Region 
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EJSA Rothenburg gGmbH 

 

Herzlichen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit! 

Thomas Raithel, Diakon, Kirchplatz 13, 91541 Rothenburg o.d. Tauber 

GF EJSA Rothenburg gGmbH, thomas.raithel@ejsa-rot.de 


